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У К Р А Ї Н А

РАХІВСЬКА РАЙОННА РАДА
перша сесія VІІ скликання

Р І Ш Е Н Н Я

  від 4  грудня 2015 року № 13
      м. Рахів

Про оплату праці голови 
районної ради 

Відповідно до статті 58 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 19 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», статті 6 Закону України «Про статус гірських населених пунктів в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року     № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», районна рада
ВИРІШИЛА:

1. Установити голові районної ради:
- посадовий оклад згідно зі штатним розписом районної ради;

- за вислугу років, з урахуванням доплати за ранг;

- надбавку за гірські в розмірі 25 відсотків  посадового окладу;
- надбавку за п’ятий ранг посадової особи місцевого самоврядування;

- надбавку за високі досягнення у праці в розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років.
2. Проводити щомісячне преміювання в розмірі не менше 10 відсотків посадового окладу, до державних і професійних свят, ювілейних дат в межах затверджених коштів на преміювання у кошторисі та  економії коштів на оплату праці протягом VІІ – го скликання та виплачувати матеріальну допомогу для  вирішення  соціально-побутових питань і допомогу на оздоровлення (при наданні щорічної відпустки) в розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати.

Голова ради      
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