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У К Р А Ї НА 
РАХІВСЬКА РАЙОННА РАДА

позачергова  сесія VІI скликання

Р І Ш Е Н Н Я
від 23 серпня 2016 року № 153
                   м. Рахів    

	Про звернення до Міністерства соціальної політики України, Пенсійного фонду України, Закарпатської обласної державної адміністрації та Закарпатської обласної ради


Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи чисельні звернення мешканців району, районна рада

ВИРІШИЛА:

1. Звернутися до Міністерства соціальної політики України, Пенсійного фонду України, Закарпатської обласної державної адміністрації та Закарпатської обласної ради (текст Звернення додається).
          2. Контроль за виконанням цього рішення покласти постійну комісію районної ради з питань охорони здоров’я та соціального захисту громадян         (Влад М.М.) та на першого заступника голови районної державної адміністрації (Турок В.С.).
 Голова ради





                    В.І. Дан
	Міністерство соціальної політики України
Пенсійний фонд України
Закарпатська обласна державна адміністрація

Закарпатська обласна рада


ЗВЕРНЕННЯ
Відповідно до Конституції України та Закону України «Про статус депутатів місцевих рад», керуючись загальнодержавними інтересами та інтересами територіальної громади і виборців, ми депутати Рахівської районної ради, глибоко стурбовані ситуацією із ліквідацією районних служб, установ та відомств в Рахівському районі та створенням їх на території Тячівського району.

Рахівський район – це найбільший район Закарпатської області, його площа становить 1892 кв. км, населення становить 92,4 тис. громадян. Район розташований у найбільш високогірній частині українських Карпат. Адміністративно-територіально район поділяється на 1 міську, 3 селищні і 17 сільських рад, які об’єднують 32 населені пункти. Адміністративний центр — місто Рахів. Через район проходить автомобільна дорога державного значення Мукачево – Рахів - Івано-Франківськ – Рогатин – Бібрка – Львів протяжністю 85,2 км.

За останній час спостерігається тенденція до ліквідації самостійних структурних представництв районних служб, установ та відомств в районі і створення їх у Тячівському районі. 
Проблемне питання віддаленості не раз піднімалося. Відстань від верхніх кущів Рахівщини, Чорнотисянським центром якого є селище Ясіня, а Білотисянським - Богдан, до Тячева складає понад 100 км, поїздка в дві сторони – це більше 200 км. Витрати (часові та фінансові) мешканців району зросли у 1,5 - 2 рази. Звичайно, такі дії викликають гостру негативну реакцію серед місцевого населення, адже ускладнюють доступ громадян до послуг які надаються відповідними установами.  

Черговий тривожний дзвінок – наразі є інформація про ліквідацію в районі управління Пенсійного фонду України в Рахівському районі.

Протягом всього періоду діяльність управління спрямовувалась на забезпечення стабільного фінансування та своєчасної виплати пенсій, покращенню якості обслуговування громадян. 

Зокрема, за І півріччя 2016 року власні надходження Фонду (єдиний внесок та страхові внески) становили 39247,8 тис. грн., що на 1581,3 тис. грн., або 4,2 % більше від доведеного завдання. У порівнянні до відповідного періоду 2015 року надходження коштів зменшилися на 21413,4 тис. грн., або на 35,3 %. 

Із загальних надходжень власних коштів завдання з надходження єдиного внеску на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування виконано на 104,2 %, при завданні 37488,68  тис. грн. - фактично надійшло 39069,5  тис. грн., що більше на 1580,8 тис. грн. Надходження зі сплати страхових внесків та інших коштів до доведеного завдання становить 100,3%, порівняно до 2015 року надходження зменшилися на 12,6 тис. грн., або 6,6%.

В районі постійно проводиться робота по виконанню заходів щодо детінізації доходів та відносин у сфері зайнятості населення, захисту прав застрахованих осіб. Станом на 01.07.2016 року по 116 суб'єктах господарювання, які виплачують заробітну плату найманим працівникам на рівні або менше мінімальної, направлені інформаційні відомості до органів місцевого самоврядування, проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота щодо захисту прав застрахованих осіб у загальнообов’язковому державному соціальному страхуванні. 
Станом на 1 липня 2016 року на обліку в управлінні перебуває 19495 одержувачів пенсій. 

Середня пенсійна виплата по управлінні становить 1544,33 грн. Протягом першого півріччя 2016 року спеціалістами з призначення та виплати пенсій призначено 356 пенсій, 325 пенсіонерам проведено перерахунки пенсій з урахуванням страхового стажу, набутого після призначення пенсії, встановлення надбавок та підвищень, працевлаштування/звільнення, у 306 пенсіонерів прийнято документи на продовження групи інвалідності та втрати годувальника. Взято на облік 3  справи, що надійшли з інших регіонів країни. 

Виплачено 446 допомог на поховання у сумі - 1346,0 тис. грн., 187 недоотриманих пенсій  258,1 тис. грн.
Продовжується робота зі стягнення коштів на користь Фонду та представлення інтересів органів Фонду в судах.

У 1 півріччі 2016 року виявлено 58 порушення за неподання відомостей про застрахованих осіб, несвоєчасне подання та подання недостовірних відомостей. Станом на 01.07.2016 року видано 738 довідок для призначення пенсій та 896  довідки за запитами застрахованих осіб. 

Проводиться інформаційно-роз'яснювальна робота щодо нових стандартів з організації прийому та обслуговування осіб, які звертаються до органів Пенсійного фонду України, через веб-портал послуг. Станом на 01.07.2016 року зареєстровано 297 користувачів. 

За  1 півріччя 2016 року управлінням всього проведено 198 перевірок. З яких    47 зустрічних перевірок стажу роботи, заробітної плати, пільгового стажу роботи, згідно затвердженого графіку перевірок.
З початку року до управління надійшло 222 звернень громадян, що на 36 більше, ніж за минулий період. На особистому прийомі керівництвом управління та начальниками відділів прийнято – 137 осіб (на 18 більше ніж за 2015 рік). Кількість звернень збільшилася в порівнянні з минулим роком в 1,19 рази за рахунок проведення виїзних прийомів, що становить 1,14% по відношенню до кількості пенсіонерів (19495 осіб). 

           Основна частина питань, порушених громадянами стосується правильності призначення та перерахунку пенсій, встановлення надбавок та доплат до пенсій, надання роз’яснень щодо діючого пенсійного законодавства. Більша частина цих звернень надійшла від соціально незахищених верств населення – пенсіонерів, дітей війни, інвалідів, тощо.

          Випадків безпідставної відмови у задоволенні законних вимог заявників та звернень громадян, в яких йдеться про недоліки у роботі органів Пенсійного фонду не виявлено.

В районі здійснюються заходи щодо інформування населення з питань діяльності управління ПФУ в Рахівському районі. Протягом 1кварталу 2016 року управлінням проведена 6 зустрічей в трудовому колективі, на якій були присутні 89 осіб, а також опубліковано 7 статей в місцевій пресі. 

Проведено 7 виїзних прийомів, на яких прийнято 67 чоловік.

Протягом І-го півріччя 2016 року на «гарячу» телефонну лінію до управління звернулося 27 громадян.

          Громадською приймальною, що діє за принципом «єдиного вікна» за 1 квартал  2016 року надано 4108 консультації в т.ч.:

    - заяв про призначення (перерахунок) пенсії        -   837
    - заяв від майбутніх пенсіонерів                            -     47

    - довідок форми ОК-5                                            -   866 

    - довідок про розмір пенсії                                    -   1078

    - заяв на отримання похоронних витрат               -   439
    - усних консультацій                                              -   792     

     - заяв на особливі заслуги                                      -   47


За 1 півріччя 2016 року надіслано 2173 документи підготовлені відділами управління. За вказаний період в управлінні здійснювались заходи, спрямовані на зміцнення виконавської дисципліни та удосконалення контролю за виконанням поставлених завдань. Завдання визначені нормативними документами Пенсійного фонду України та інших вищестоящих органів виконані належним чином в установлені терміни.
З наведеного вище випливає, що управління Пенсійного фонду України в Рахівському районі належним чином виконує поставлені на нього завдання.

Вважаємо, що в разі розташування установи в м. Тячів, яке знаходиться на відстані 75 км. від м. Рахів і понад 110 км. від с. Чорна Тиса та с. Лазещина Рахівського району, Пенсійний фонд не зможе належним чином виконувати поставлені на нього завдання.

Крім того, Рахівський район є високогірним, 87,5 % населених пунктів мають статус гірського населеного пункту і кліматичні особливості місцевості накладаються на економічну складову добробуту мешканців.

Вказані кроки щодо ліквідації районних установ та відомств в Рахівському районі породжують відчуття незахищеності, що підриває довіру до влади та її авторитет, а також ставить під сумнів проведення реформ в інтересах власного народу. 

Згідно частини 2 статті 3 Конституції України – «Права і свободи людини та їх гарантії визначають зміст і спрямованість діяльності держави. Держава відповідає перед людиною за свою діяльність. Утвердження і забезпечення прав і свобод людини є головним обов’язком держави». 

Для реалізації цього конституційного положення, діяльність держави має відповідати принципам прозорості та відкритості, що забезпечує прихильність людей і розуміння ними основних кроків керівництва держави та мети на досягнення якої вони спрямовані. 

У відповідності до вищенаведеного, ми депутати Рахівської районної ради,  просимо не допустити ліквідації управління Пенсійного фонду України в Рахівському районі.

	Звернення прийнято на позачерговій  сесії районної ради VІІ скликання 

23 серпня 2016 року

Депутати Рахівської районної ради  VІІ скликання
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